
زاگزبسکینظرازمهارتازفضیلتتمایز
میراحمديصادق

دهباشیمهدي

14/10/93:تاریخ دریافت
15/12/93:تاریخ پذیرش

چکیده
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مقدمه

آنکهحال. پذیردنمیرااستمهارتفضیلتکهنظریهاینارسطوباستان،دورانمتفکرانمیاندر
ایـن اسـاس بـر . اسـت مهارتازنوعییامهارتفضیلت،بودندمعتقدفارابیوافلاطونرواقیان،
ازمتمایزفضیلتکهکندمیاستدلالارسطو. استاهمیتبیمهارتوفضیلتبینتمایز،رویکرد
گسـترش وکـرده مـنظم راويآراءزاگزبسکیقبیلازمعاصرنویسندگانازبرخی. استمهارت

.دادند

هسـتیم آموزگاربهنیازمندودهراکتسابدربارةباشد؟مهارتنوعیکتواندمیفضیلتچگونه
نکتههمینباارتباطدر. دهیممیانجامراکاراینمستقلصورتبهماخوداکتسابازبعدهرچند
قابـل تخصـص یاومهارتاینکهنخست: داردوجودمهمنکتهچندشناسیمعرفتازلحاظساده،

وسیلۀبهتنهااینکهنهشونددادهانتقالبایدکهدارندوجودعقلانیمطالبازبرخی. استآموختن
دوم. اسـت شـاگردان وآموزگـاران بـه نیـاز آنهـا  انتقـال برايبنابراین. باشندشدهانتخابتقلید

. داردخـود، تخصـص مـورد هـاي زمینـه تمـام درکلـی فهـم یـک کـه اسـت کسـی متخصص
لازمزبـان آنفهـم بـراي کـه چیزهاییآنهمهبهدارد،تسلطزبانیبهکهکسیمثال،عنوانبه

هـاي مهـارت تمامآموزدمیراسازيساختمانمثلاًعملیمهارتیککهکسی. داردتسلطاست
:استقادرمتخصصیک. آموزدمیراآنبامرتبط

دهد؛ارائهدارد،مهارتآندرکهموضوعیازدقیقیتبیینیک-الف
عمـل فهـم آناساسبروکندیگانهراداردوجودموضوعآندربارةکهگوناگونیاحکام-ب
کند؛
شرایطاینالبته. کندتوجیهراآنداردموضوعآنازکهکلیفهماساسبرباشدلازماگر-ج

توانـد مـی سـختی بـه باشدنداشتهراشرایطاینازیکیکهکسیزیرانیستند؛یکدیگرازمستقل
.1باشدداشتهرادیگرشرایط

دردیـن فلسـفه واخـلاق فلسفهاستاداو. دهستنمتمایزهامهارتازلفضای،زاگزبسکینظراز
کـار اخـلاق وشناسـی معرفـت دیـن، فلسـفه زمینۀدربیشترزاگزبسکی. استاوکلاهامادانشگاه

دینـی، شناسیمعرفتشناسی،معرفتواخلاقرابطۀبررسیبهبیشتراخیرهايسالدروکند؛می

1. Annas 2003: 17-18
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کنـد میسعیخودآثاردرزاگزبسکی.استپرداختهجبرگراییانواعوفضیلتنظریهدینی،اخلاق
ذهـن فضـایل کتـاب وياثـر ترینمهم. دهدنشانرادینواخلاقشناسی،معرفتبینپیوندکه

شناسـی معرفـت دربارةمندنظاموجامعاثرنخستینکهکتابی،شدمنتشر1996سالدرکهاست
درکـه اسـت فضیلتشناسیمعرفتدربارةزاگزبسکینظریهندهدربردارکتاباین1.استفضیلت

:گویدمیآناسجولیا. استقرارگرفتهمعاصرشناسانمعرفتتوجهمورداخیردههچهار
هــايپــژوهشازبســیاريانجــامبــرايراراهواســتتأثیرگــذاروجالــببســیارکتــابایــن«

کنـد میبرقرارارتباطاخلاقوشناسیمعرفتحوزهدوبینکتاباین. استکردهبازانگیزهیجان
هـم وبـودن پیشگامخاطربههمهما. باشدراهگشاحوزهدواینبینارتباطکشفدرتواندمیو

2».هستیممدیوناوبهزاگزبسکیتأثیرگذاريخاطربه

بسـیار اونظـر از. کنـد ارائهفضیلتنظریۀازدقیقیتبیینتاکندمیتلاشاثرایندرزاگزبسکی
نـامیم، میفضایلراآنها کهچیزهاییهمهشاملکهکنیمارائهفضیلتازتبیینیکهاستدشوار
امیـال ازحکایـت نـامیم مـی فضـیلت راآنهـا  کـه چیزهـایی وهـا نـام برخیمثالعنوانبه. بشود

در) خیراندیشـی (اسـت عمـل یـک دادنانجـام بـراي انگیزهبرناظردیگربرخیو) کنجکاوي(
هسـتند مسـتقل انگیـزه واحسـاس ازآشـکارا کـه کنندمیمطرحراالگوییدیگربرخیکهحالی

درو) دلسوزيهمدلی،(احساسبارافضیلتمواقعازبرخیدرکهاستدلیلهمینبه). انصاف(
ویژگـی یـک :ازاسـت عبـارت فضـیلت اوازنظر. گیریممیاشتباه) انصاف(مهارتبامواقعبرخی
موفقیتومطلوبغایتآوردنوجودبهبرايخاصايانگیزهمستلزمکهبادواموعمیقبیاکتسا
مطـرح اوکهفضیلتینظریۀاستمعتقدزاگزبسکی3استغایتآنآوردنوجودبهدراعتمادقابل
رافضـیلت اخـلاق وفضیلتشناسیمعرفتکهباشدگستردهوجامعقدرآناستدرصددکندمی

فضـیلت نظریـه تبیینبراياوکلیطرحدرکهمباحثیازیکی4.بگنجاندواحدریۀنظیکدرون
اینآنکهازقبل. استمقالهایناصلیموضوعکهاستمهارتازفضیلتتمایزشدمطرحمحض
فضیلتشناسیمعرفتوفضیلتاخلاقدربارهمختصريتوضیحبهگیردقراربررسیموردمسئله 

.پردازیممی

1. Baehr 2011: 8 2. Annas 2003: 15
3. Zagzebski 1998: 137 4. Zagzebski 2010: 211
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فضیلتاخلاق
واسـم صورتبهکلمهاین. نیستپذیرامکانآنازدقیقتعریفارائهکهاستکلماتیازفضیلت
نقطـه وبرتـري مزیـت، معنیبهرودمیکاربهاسمصورتبهفضیلتوقتی. رودمیکاربهصفت
طارتبادرصفتصورتبهفضیلت. استفضیلتفلاندارايسیستماینمثالعنوانبهاست،قوت

تـاریخ طـول درفیلسـوفان 1.اسـت منديفضیلتمردعلیگوییممیمثلاًرودمیکاربهانسانبا
سعادتسويبهراآنها وکنندعرضهها انسانبرايرازندگیروشوبرنامهکردندمیسعیهمواره
. استگرفتهقرارآنانموردتوجهدیربازازآن،بامرتبطامورواخلاقمنظورهمینبه. کنندهدایت
اوباکهراآنچهوکندزندگیبایدچگونهانسانکهمسئلهایندربارةبیشترباستانعهددراخلاق

2.استگرفتهشکلببیند،چگونهدهدمیرخاواطرافدرو

شودمیترجمه»فضیلت«بهمعمولاًکهاستکلیدياصطلاحیکآرتهباستانیوناناخلاقدر
اصـطلاح ایـن 3.اسـت هـا  انسانبودنخوببرايکیفیتییعنینیکیوخوبیمعنیبهبیشتراما

ارتبـاط وآنکسـب چگـونگی وفضیلتچیستی. استگرفتهخودبهمتفاوتیمعانیتاریخدرگذر
افلاطـون همچنـین . آینـد مـی حساببهافلاطوناولیۀهايرسالهاصلیمسئلۀیکدیگربافضایل

فهرستی4.استعدالتواعتدالشجاعت،دانایی،اصلی،فضایلکردنمطرحبرايمنبعنخستین
فضیلتاصلیپردازنظریهوجود،اینبا. استگرفتهقرارفیلسوفاناکثرپذیرشمورداوازپسکه
تبیـین بـه نیکومـاخوس اخـلاق واودموساخلاقهايکتابدراو. استارسطوغرب،فلسفهدر

.پردازدمیفضیلتنظریۀ

دوراندرولی. استبودهاخلاقفلسفۀدرزمینۀغالبنظریۀسال2000ازبیشیلتفضنظریۀ
مـنش برتکیهجايبهایامایندر. گرفتقرارموردتوجهکمتراخلاقیفضیلتدربارةبحثمدرن،

افرادبیشترینبرايسودمعیاربرتکیهبااست،فضیلتاخلاقهايویژگیازکهاخلاقیفضیلتو
قـانون ازاطاعـت انگیـزة بااخلاقی،قوانینبامطابقتمعیارو) میلاستوارتجانونتامبجرمی(
بـه توجـه مدرندوراندرنظریۀ،دواینتسلطبراثر. پرداختندمیاخلاقیفعلارزیابیبهکانت،(

1. Armstrong 2007: 30
21: 1368دروبینسکی . 2

3. Craij 1998: 373
330پروتاگوراس، . 4
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تحـت اخـلاق فیلسـوفان ازبسیاريبیستم،قرندومنیمهدر. استشدهکمرنگفضیلتاخلاق
بـر مبتنیرویکردبهاخلاقیهايبحثدرآنکسوم،الیزابتتألیفمدرناخلاقفلسفهکتابتأثیر
.اندنمودهتوجهدارد،باستاندوراندرریشهکهفضیلتومنش

. اسـت خاصیاهمیتدارايآنها هايانگیزهوافرادمنشیهايویژگیفضیلت،اخلاقاساسبر
درونکهفضایلیوجوددلیلبهکهشودمدارياخلاقهايانسانآمدنوجودبهباعثبایداخلاق

دانسـتن مهـم بافضیلتاخلاق1.نمایندپسندیدهاعمالانجامبهاقدامدرنگبیشده،نهادینهآنها 
. هسـتند اعمـال بودنخوبدربسیارياهمیتدارايهاانگیزهکهاستمعتقددرست،عملانجام

واحساسـات شخصـیت، بهبلکهشودنمیمحدودخوباعمالدادنانجامبهتنهافضیلت،اخلاق
بـر کـه اسـت هنجارياخلاقاصلیرویکردسهازیکینظریهاین. پردازدمینیزاخلاقیعادات
اخـلاق مقابـل درفضـیلت اخـلاق . کندمیتأکیداخلاقیهايمنشیاودرونیملکاتوفضایل
تأکیـد فضـیلت مفهومبرکهنامندمیمحورفضیلتراآندلیلاینبهوداردقرارعملبرمبتنی

.2کندمی

فضیلتشناسیمعرفت
فضـیلت شناسـی معرفـت عنوانبابحثیبشرياندیشۀتاریخدربارنخستینبراي1980سالدر

درراعقلانیفضیلتمفهوم»هرموکرجی«نوشتهدرسوساارنستسال،ایندر. استشدهآغاز
مبنـا بـین نـزاع تـوان مـی عقلانیفضایلازاستفادهبااوازنظر. بردکاربهمعاصرشناسیمعرفت
ازبسـیاري اخیـر، سـال 35در. کـرد حـل توجیهمعرفتیساختاردربارةراگراییانسجاموگرایی

ارزش،مسئلههمچونمسائلیبهعقلانیفضیلتمفهومازاستفادهباکردندسعیشناسانمعرفت
.گویندپاسخگراییشکدربارةمباحثوبرونگراییوگراییروندمسئلهگتیه،مسئله

. اسـت معرفـت ارزشـی ومتـافیزیکی ابعادفهمبرايخاصرویکردیکفضیلتشناسیمعرفت
دارد،وجودبسیارياختلافاتهستندمشهورفضیلتشناسیمعرفتبهکههایینظریهبینهرچند

دوم. استهنجاريامريمعرفتاینکهنخست،دارند؛افقتویکدیگربازیراصلدودرعموماًآنها 

30: 1392زاگزبسکی و پویمن . 1
2. Zagzebski 2004: xi
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معرفتیهايارزیابینخستینکانونوشناختارزشمنبعنخستینعقلانیهايعاملوهااجتماع
1.هستند

وهـا استنتاجبرکهبیستمقرنتحلیلیفلسفهاصلیجریانبرخلاففضیلتشناسیمعرفتدر
کههاییمنشآن. کنندمیتأمل آنهاشناختیهايمنشوافرادبرکنند،میتمرکزفرديباورهاي

باامروزهونامیدعقلانیفضایلراآنها ارسطوکههستنداموريهمانشودمیخوبمعرفتباعث
فضـایل بـر کـه شناسـی معرفـت هـاي نظریه. شوندمیشناختهمعرفتییاشناختیفضایلعنوان

.دارندنامفضیلتشناسیمعرفتکنندمیتأکیدعقلانی

گراییاعتمادرویکردیاقوابرکهکسانینخستگروههستند؛گروهدوفضیلتشناسانمعرفت
مسـئولیت وکنندمیتأکیدافرادهايمنشبردومگروهوشوندمینامیدهگرااعتمادودارندتأکید

عنـوان بهراعقلانییلتفضمفهومگلدمنآلوینوگریکوجانسوسا،ارنست. شوندمینامیدهگرا
. دارنـد معرفـت تبیـین دراساسـی نقـش کـه گرفتندمینظردراعتمادقابلتواناییوذهنیقواي

ازبسـیاري وويهـوك کریسـتفر زاگزبسـکی، لینـدا مارکویـت، مونـت جیمـز ونوینگ،جاناتان
.کردندتوجهعقلانیمنشبردیگرنویسندگان

همـان عقلانـی فضـایل اسـت، سوسـا آنپـرداز نظریـه ترینبرجستهکهگراییاعتمادتلقیدر
کـارگیري بـه بهباها انسانواندیافتهبهبودتمریناثردرکههستندذاتیهايتواناییواستعدادها

سوسـا ازنظـر مثـال عنـوان بـه . آورنددستبهصادقباورهايتوانندمیاعتماديقابلنحوبهآنها 
ما2.کندپیدادستحقیقتبهتاسازدمیقادرراانسانکهاستتوانایییااستعدادعقلانی،فضیلت

.شویممعرفتصاحبتوانیممینیزشناختیاکتسابیهايویژگیداشتنبدون

ورفتاريهايویژگیبراستزاگزبسکیآنپردازنظریهترینبرجستهکهگرامسئولیتتلقیدر
عقلانـی فضـایل . داننـد میرفتاريومنشیهايیژگیوراعقلانیفضایلوشودمیتأکیدمنشی

استمعرفتکسبآنها هدفکههستنداکتسابیهايخصلتوهاویژگیاخلاقیفضایلهمچون
عقلانـی فضـیلت زاگزبسـکی ازنظـر مثـال عنـوان بـه . اسـت خودمعرفتمسئولمعرفتیعاملو

معرفـت کسـب بـراي کافیولازمشرطفضیلتاینداشتنواستاخلاقیفضیلتزیرمجموعه
3.شودمیناشیعقلانیفضیلتعملازکهاستباوريمعرفتکهکندمیاستدلالاو. است

1. Stanford encyclopedia of philosophy 2011: 1 2. Sosa 1991: 270
3. Zagzebski 1998: 271
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جايبهاو. استسوساانگیزةازمتفاوتفضیلتشناسیمعرفتنظریهارائهدرزاگزبسکیانگیزة
مسـائل بـراي حلیراههمچونراعقلانیفضایلوکندآغازگراییاعتمادازسوساهمچونآنکه

فضـایل شـامل کـه طوريبهدهدارائهفضیلتنظریهازکلیتبیینیککندمیسعیبداندخاص
.دهدتوضیحراشناسیمعرفتبودنهنجاريوشوددوهراخلاقیوعقلانی

مهارتازفضیلتتمایز
اسـت؛ مهـارت زافضیلتتمایزفضیلت،نظریهدرمسائلبرانگیزترینمناقشهوترینمهمازیکی
همـان فضایلکهکندمیتأکیدسوسا،ارنست. هستنداکتسابیفضایلهمچوننیزهامهارتزیرا

ازدلایلـی منظـور بـدین هستند؛متمایزهامهارتازفضایلزاگزبسکینظراز1.هستندهامهارت
:کندمیمطرحخودشازنیزدلیلدوووالاسفوت،فیلیپا

نیـاز مهارتلزوما2ًهستنداستعدادهاهمانتنهاهامهارتکهکندمیانخاطرنشفوتفیلیپا-1
شـود؛ بـرده کـار بهمناسبوقتدراینکهمگرنداردوجودفضیلتیکاماشود،بردهکاربهندارد

باشد،داشتهراژاپنیسخنگويیکمهارتیاهاکیبازیکنیکمهارتتواندمیشخصیبنابراین
دیگر،طرفاز. نبردکاربهراآنها گیرد،کاربهراآنها استضروريکهزمانییحتدلایلی،بهاما

رفتارگونهایناماکند،رفتارشجاعانهیاعادلانهاستضروريکههاییموقعیتدرکهواقعیتاین
.نیستشجاعتوعدالتفضیلتدارايکهاستایندهندهنشانکند،نمی

اینهامهارتازبرخیزیرانیستند؛هامهارتهمانفضایلکهدکنمیاستدلالوالاسجیمز-2
راآنهـا  کههستندارزشایندارايفضایلهمهاماباشیم،داشتهراآنآنها ماکهندارندراارزش
همـان فضـایل کـه گرفـت نتیجـه تـوان نمـی استدلالاینازگویدمیزاگزبسکی3.باشیمداشته

یـک وزمـان یـک درفضـایل فهرستکهدهدمینشانتنهاستدلالااینبلکهنیستندهامهارت
کـه باشددرستتواندمیصورتاینبهوالاساستدلال. نیستندیکیهامهارتفهرستبامکان،

.نیستفضیلتیکمهارتیهرولیاستمهارتیکفضیلتیهر

فضـایل آنکـه حالند،دارپیوندفنباآشکاراهامهارتکهاستاینوالاساستدلالدومین-3
. اسـت مشکلآندادنانجاموعجیبدشوار،ذاتاًکهاستعملیفن. ندارندفنباپیونديچنین

ازبرخیاگرچهنیست،فنبرشدنمسلطفضایلدیگر،طرفازاست،فنیچنینبرتسلطمهارت

1. sosa 1991: 138; 234; 235; 271; 273; 276; 288 2. foot 1978: 9
3. wallace 1978: 43
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بههادشوارياینماادهیم،انجامرادشواريکارهايباشیمقادرماکههستنداینمستلزمفضایل
فضـایل دربارةراتمایزاینوالاس1اعمالخوددرفنیمشکلاتنهاستمتضادامیالوجودعلت

تـا عقلانیفضایلواخلاقیفضایلبینتفاوتگویدمیهرچندبردمیکاربههامهارتبااخلاقی
2.هستندهامهارتوفضایلتمایزبامطابقاياندازه

برهـان ایناستمعتقدوالاسبرخلافباوجوداین،داند،میکنندهقانعرابرهاناینزاگزبسکی
وانصـاف پشـتکار، کمـال، مراقبـت، . رودمـی کـار بهنیزعقلانیفضایلدربارةصورتهمینبه

امیـال فقـدان ازنخسـت وهلـه درآنها بودنمشکل. نیستنددشوارفنیازلحاظعقلانیشجاعت
نظـر یـا شـخص خـود نظـر دردرسـتی کردنآشکاربهمیلازیاحقیقتهبدستیابیبرايکافی

.آیدمیوجودبهآشکارتنبلیازتنهاشایدیاودیگران

امـا کنـد فراموشرامهارتیکتواندمیانساناینکهازاستعبارتوالاسسوماستدلال-4
توانـد نمـی انسـان یکهکنیستمعنیاینبهسخناین3.کندفراموشرافضیلتیکتواندنمی

بـا راکـار ایـن شـخص یکگویدمیوالاسدرواقعبدهد،دستازراشجاعتهمچونفضیلتی
.دهدنمیدستازباشدشجاعچگونهاینکهکردنفراموش

ودانـد مـی درسـت راهامهارتازاخلاقیفضایلتمایزدربارةوالاساستدلالاینزاگزبسکی
هـاي ویژگـی توانـد مـی شـخص یک. رودمیکاربهنیزعقلانیضایلفدربارةنکتهاینگویدمی

عقلانیانصافیاواحتیاطتواندمیشخصکهطورهمانباشدنداشتهراعقلانیانصافواحتیاط
یـا منصـف چگونـه اینکهکردنفراموشبافضایلاینمورددواینازیکهیچدرباشد؛داشتهرا

.روندنمیبینازباشیممحتاط

ویژگـی ایـن دارايهـا مهـارت ازبسـیاري داند،میتردیدقابلراوالاساستدلالرابرتزرابرت
طـورکلی بـه : شـوند فراموشتوانندمیفضایلبرخیحداقلهمچنینوشوندفراموشکههستند
کهمهارتیکهاستبعیدهرچندهستند،شدنفراموشقابلکهدارندوجودايپیچیدههايمهارت

سـال بیسـت اگـر نـوازد، میپیانوخوبیبهکهکسی. شودفراموشکاملاًشود،میآموختهوبیخبه
ازراخـود مهـارت باوجوداین،. استشدهفرسودهحقیقتدرباشد،کردهتمریناینکهبدونبگذرد

1. Ibid: 46 2. Ibid: 44
3. Ibid: 46
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بـا وسـرعت بـه توانـد مـی ويمهارتکهاستاینمطلباینبرايدلیلیکاست،ندادهدست
1.رددبرگتمرین

تـا هـا مهـارت بهشبیهروشیدرتوانندمینیزفضایلازبرخیکندمیاستدلالرابرتزعلاوه،به
مـا اگراماشود؛فراموشیکنواختصورتبهتواندنمیشجاعتمنازنظر: شوندفراموشاياندازه
بنـابراین بـدانیم، جزئـی شـدن فراموشیاکردنفراموشازنوعیراشدنفرسودهکهدهیماجازه

نامـه خودزنـدگی مـثلاً . کندفراموشراشجاعتتواندنمیشخصبگوییمکهنیستواضحچندان
دردبرابـر درتـا کنـد تمـرین داردضـرورت کـه کرداحساسزنداندراوببینید،رالیديگاردن

2.نیست»ضعیف«کهکندحاصلاطمینانتاکندمقاومت

شجاعتفضیلتواقعاًاینآیاکهنیستآشکارمنبرايدگویمیرابرتزسخننقددرزاگزبسکی
داردوجـود امکاناینکندمینشانخاطرزاگزبسکیکند،میتمرینداردزنداندرلیديکهاست
توسـط خـاص مهـارت اینکـه وگیـرد قرارخاصیفضایلکردنفراموشمعرضدرشخصیک

تمـایز بـراي والاساسـتدلال اصـلی کتـه نولی. رودنمیبینازبارهیکدارد،تسلطکهشخصی
داراراآنکهباشدداشتهراارزشاینتواندمیمهارتیکاگرچهکهاستاینهامهارتوفضایل
در. نیستناسازگارکنیم،نظرصرفمهارتآنازاراديصورتبهمااینکهباسخنایناماباشیم،
رهـا راآناراديصـورت بـه هرگـز آنرنـده داکـه اسـت اینفضیلتاصلیهايمولفۀازمقابل،

.کندنمی

کـاملاً کهکندرفتارايگونهبهنداردفضیلتکهکسیاستممکنکندمیاستدلالوالاس-5
3.نیستدرستهامهارتدربارةمطلباینکهدرحالیباشد،دارارافضیلتآنویژگی

حـال تابـه اسـت معتقـد وکنـد میحمطرمهارتازفضیلتتمایزبرايدلیلدوزاگزبسکی-6
دربـارة کـه هـایی تبیـین همهاساسبراینکه،نخستدلیل. استنکردهذکررادلایلاینکسی

متضـاد گزینـه تنهـا . نداردمتضاديمهارتامااست،فضیلتبامتضادرذیلتشد،مطرحفضیلت
دلیـل اینبه. نیستفضیلتنبودصرفاً رذیلتیکمطمئناً،امااستمهارتنداشتنمهارت،براي

نـه تجربـه کـم مـردان وکودکان. آیدمیوجودبهعادتطریقازفضیلتهمچوننیزرذیلتکه
دودارايفضیلتهرکهبپذیریمراارسطوسخنایناگر. رذیلتداراينهوهستندفضیلتداراي

1. Roberts 1984: 240 2. Ibid: 240
3. wallace 1978: 53
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متضـاد دومهـارت یـک کـه اسـت آشکارزیراشود؛میترمحکممااستدلالاست،متضادرذیلت
.ندارد

دارايامـر بـا ضـرورتاً مهـارت، یکطریقازکردنتمرینبرمبتنیرفتاراینکهدومدلیل-7
دارايذاتـاً فضیلتیعنیاست؛صادقفضیلتدربارةسخناینکهدرصورتینیست،مرتبطارزش
درکهاستعیتیموقآنهايویژگیعلتبهباشدارزشدارايمهارتیاگرآنکهحالاست،ارزش

.رودمیکاربهمهارتخودبرايعرضیصورتبهارزشاینآن

هـم واخلاقیهايمهارتهموعقلانیفضایلهمواخلاقیفضایلهممازاگزبسکینظراز
برخـی اگرچـه هسـتند مرتبطهامهارتبرخیبااغلباخلاقیفضایل. داریمعقلانیهايمهارت
ازبرخـی . ندارندمهارتباارتباطیهیچکهدارندوجودنیزصداقتوفروتنیمثلاخلاقیفضایل
اسـت مهارتیککاردانی. باشدنداشتهارتباطخاصیفضیلتبااستممکناخلاقیهايمهارت

خـود کنتـرل ازمـا وقتی. استارتباطدرآنها ازبسیاريباوکندمیکمکبسیاريفضایلبهکه
کـه باشـد هـایی مهـارت ازايمجموعهیااعتدالفضیلتماورمنظاستممکنگوییم،میسخن

.کندمیکنترلراخودششخصیآنوسیلۀبه

ازبرخی. گفتسخنتوانمیشیوههمینبهنیزعقلانیهايمهارتوعقلانیفضایلمورددر
:ازاندعبارتعقلانیفضایل

جزئیاتبهنسبتبودنحساسومهم؛وقایعتشخیصتوانایی_
شواهدبررسیوآوريجمعدرداشتنبازذهن_
دیگرانهاياستدلالبرابردرداشتنانصاف_
عقلانی) نگريجانبههمه(تمامیتودقتتلاش،پشتکار،_
عقلانیپذیريانعطاف_
اعتمادقابلمرجعیتتشخیصتوانایی_
هانظریهومسائلاشخاص،بهنسبتبصیرت_

:ازاندعبارتهستندمرتبطبالافضایلباکهعقلانیهايمهارت

نوشتنوگفتنسخنهايمهارت: کلامیهايمهارت_
وکارآگاهـان هـاي مهـارت مثلحقایق؛یافتنهايمهارتمثالعنوانبهادراکی،هايمهارت_

خبرنگاران
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استقرائیوقیاسیهاياستدلالکردنمطرحبرايمهارتمثلاً: منطقیهايمهارت_
کمیهاياستدلالوریاضیهايارتمه_
دولهاجباکردنکارمهارتمثلاًمکانمنداستدلالیهايمهارت-

راآنتوانمیچگونهوکندمیعملماشینیکچگونهاینکهدانستنمکانیکی،هايمهارت_
.کردتعمیر

ارجـاع مشـخص عقلانـی فضیلتیکبهتواننمیراهامهارتاینازبسیاريکهاستواضح
فضیلتبامهماطلاعاتگردآوريمهارتمثالعنوانبه. دادارجاعتوانمیراآنها ازبرخیاماداد،

بسیارهمراهوملازمکلامیومنطقیهايمهارت. استارتباطدرمهمنکاتوجزئیاتتشخیص
زندگیدرنیزاستدلالیومکانیکیریاضی،هايمهارت. استزبانخوشآدمفضیلتبرايمهمی

بـدون اسـت فضـیلت دارايهـایش نقـش ازبسـیاري درکـه انسانیودارندبسیاريکاربردهاي
فضـایل باعقلانیهايمهارتبرخیهمچنین. استمؤثرغیروناکارآمدآنبامرتبطهايمهارت
مثالانعنوبه. دارندارتباطعقلانیفضایلباکههستنداخلاقیهايمهارتودارندارتباطاخلاقی
مـرتبط اسـت، عقلانـی هـاي مهـارت ازکهداشتنارتباطهايمهارتباصداقتاخلاقیفضیلت
برابردرچگونهکهاستمهارتایندانستنمستلزمعقلانیپشتکارفضیلتدیگرطرفاز. هستند

.کندایستادگیمخالفنظریاتوهامزاحمت

لحـاظ بـه فضـایل امـا دارنـد، یکدیگربایکینزدبسیارهايارتباطها،مهارتوفضایلهرچند
دانـد مـی فضیلتانگیزشیجزءوجودراامرایندلیلزاگزبسکیهستند،هامهارتبرمقدمذهنی

دربـارة مطلـب ایـن کـه درحالیباشد،بیرونیکاراییازبیشايگونهبهفضیلتشودمیسببکه
رويبربیشترهامهارتدارند،هامهارتبهنسبتبیشتريکاربردفضایلاست،عکسبههامهارت
سـبب بیرونیرفتارباهامهارتنزدیکارتباط. دارندتأکیدمشخصنقشیکیاومتنوموضوع

هسـتند ارتبـاط دربیرونیرفتاربابیشترهامهارتچون. شوندگرفتهاشتباهفضایلباآنها شودمی
است،داشتنمهارتمستلزمداشتنکاراییدیگريسواز. شوندمیدادهآموزشفضایلازترراحت

درشـجاع انسانیکمثال،عنوانبه. هستنیزمهارتبهنیازمندفضیلتکهاستدلیلهمینبه
ممکـن باانصـاف معلـم یکیابیاموزدرامؤثرنبردمهارتتاشودمیبرانگیختهخاصینقشیک

یـاد رافراینـدهایی چنـین اگروبگیردیادراهعادلاندادننمرههايروشتاشودبرانگیختهاست
نیزعقلانیفضایل. هستانصاففضیلتدارايويآیااینکهدربارةکنیممیتردیداحتمالاًنگیرد،
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شـامل راانگیزشـی هايمولفۀوهستندهامهارتبرمقدمذهنیازلحاظاخلاقی،فضایلهمچون
کردندنبالدراینکهبرايکههستندهاییفنشبیهبیشترعقلیهايمهارتکهدرحالیشوند،می

1.هستندموردنیازباشندداشتهکارآییمعرفت

هسـتند همبهوابستههامهارتوفضایلازبسیاري. هستندهامهارتازمتمایزبنابراین فضایل
دارايشخص. باشندکاراومؤثرنیزعملدرکهکنندمیکمکمندفضیلتانسانبههامهارتو

ایـن هنـوز بـاوجوداین، . دهدمیگسترشنیزراآنبامرتبطهايمهارتطبیعیصورتبهفضیلت
فضـایل . باشدنداشتهراآنمطابقهايمهارتولیباشدفضیلتصاحبکههستاوبرايامکان
بـا ربیشـت هامهارتآنکهحالدارند،انگیزشیساختاربامحکمیپیوندوهستندهامهارتبرمقدم

.دارندارتباطوپیوندعملدرکارآیی

گیرينتیجه
اینهمیشهاین،وجودبااستبرقرارملزومولازمرابطهها مهارتوفضایلبینزاگزبسکینظراز

فضـیلت . باشـد نداشـته رافضیلتآنمطابقمهارتهايفضیلتمندانسانکهداردوجودنیزامکان
:زیرااستمهارتازمتمایز

دراینکهمگرنداردوجودفضیلتیکاماشوند،بردهکاربهکهندارندنیازيلزوماًمهارتها)الف
.شودبردهکاربهمناسبوقت

فضـایل همـه امـا باشیم،داشتهراآنهاماکهنیستندارزشایندارايذاتاًمهارتهاازبرخی) ب
.باشیمداراراآنهاماکههستندارزشاینداراي

.ندارندتکنیکباپیونديچنینفضایلآنکهحالدارند،پیوندتکنیکباآشکاراتهامهار) ج

.کندفراموشرافضیلتیکتواندنمیاماکندفراموشرامهارتیکتواندمیانسان) د

دارد،رافضیلتآنویژگیکاملاًکهکندرفتاراي گونهبهنداردفضیلتکهکسیاستممکن) ه
.نیستدرستمهارتهادربارهمطلباینکهحالیدر

امـا اسـت، فضیلتبامتمایزرذیلتشد،مطرحفضیلتدربارهکههاییتبیینهمهاساسبر) و
.نداردضديمهارت

1. Zagzebski 1998: 108- 116
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هـاي  ویژگیعلتبهباشدارزشدارايمهارتیاگرآنکهحالاست،ارزشدارايذاتاًفضیلت) ز
.استرفتهکاربههارتمخودبرايعرضیصورتبهکهاستموقعیتیآن



232 Plotinus' Metaphorical and Non-Metaphorical . . .
M.R. Movahedi Najaf Abadi-Seyed Mohammad Hakkak

شناخت232

منابعفهرست 
: تهـران جلـد، 4سـوم، چـاپ کاویـانی، رضـا ولطفـی محمدحسنترجمه،افلاطونآثاردورهافلاطون،

.1380خوارزمی، انتشارات
:تهـران شـایان، فریـدون ترجمـه ،)اخلاقمفهومتحولسیر(اخلاقعلمتاریخالک،دروبینسکی،

.1368پیشرو، انتشارات
شـماره ،1392قرجـالو، داوودترجمهدین،ماهکتاب،»فضیلتنظریه«،پویمنلوئیسولیندازبسکی،زاگ

.30-44صص،196
Annas, Julia, "The Structure of Virtue" in DePaul Michael and Zagzebski,

Intellectual Virtuet, Oxford University Press, 2003.
Armstrong, Alan E, Nurising Ethics (A Virtue-Based Approach), Palgrave

Machillan, 2007.
Baehr Jason, Inquirin Mind (On interllectual Virtue and Virtue

Epistemology), Oxford University Press, 2011.
Craij, Edward, Routledghe Encyclopedia of philosophy, Londan

Rotledge,1998.
Foot, Philippa, "virtues and Vices", in virtues and Vices and Other Essays in

Moral philosophy, Berkeley and Los Angeles: University of California Press,
1978.

Roberts, Robert, "Will Power and the Virtues", Philosophical Review
93:227- 47, 1984.

Sosa, Ernest, Knowledge in Perspective, Cambridg University Press, 1991.
Zagzebski, Linda, Virtues of the Mind: an inquiry into the natur of virtue

and ethical foundations of knowledge, second edition (New York: Cambridge
University Press), 1998.

________, Divine motivation theory, (Cambridge: NewYork: Cambridge
University Prees), 2004.

________, A Companion to Epistemology, second edition, edited by jonathan,
2010.

Wallac, James D., Virtues and Vices. Itahaca: Cornell University Press,1978.



Knowledge 277

Distinguish Between Skill and Virtue on Zagzebski
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Abstract
One of the most controversial questions on Virtue Theory is the relation
between virtue and skill. Skill, like virtue, is an acquired excellence.
Amongst contemporary epistemologists, Zagzebski is one of the pioneers
of virtue epistemology who pays good attention. She tries to put forward
an accurate account of pure virtue theory as involves all things that are
called virtue. One of the problems explored is distinguishing between
skill and virtue. In Zagzebski’s view, virtue is distinct from skill. We have
intellectual and moral virtues, as well as intellectual and moral skills.
Virtues and skills have numerous connections. Skills allow a virtuous
person to be effective in action. However, virtues psychically precede
skills. This article aims to study this problem. Furthermore, virtues stand
prior to skills. This article proceeds to study this problem with an
analytic- descriptive approach.

Keywords: Zagsebski, Virtue, Skill, Epistemology of Virtue, Ethic of
Virtue
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